Program -
Kommunikativt Medarbetarskap

Bra resultat ger bra relationer och bra relationer ger bra resultat!

Gruppen styrka har historiskt sett varit framgangsrik. ldag ifragasatter fa att en grupp
presterar battre om medlemmarna samarbetar som lag, jamfért med om individerna
arbetar var for sig. For att det ska fungera kréavs dock bra medarbetarskap.

Medarbetarskap handlar om eget ansvar, engagemang for uppgiften, kommunikation och

samarbete.

Har far gruppmedlemmar lara sig mer om hur de kommunicerar, vad de motiveras av, hur

de paverkar andra och vikten av samarbete for att fungera som ett lag.
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Programmet stracker sig under sex manader med en heldag i grupp, fem
handledningstillfallen i grupp & tva timmar samt ett individuellt tillfalle. Infor det forsta
tillfallet gor varje person en sjalvskattningsanalys for 6kad sjalvinsikt.

Innehall

Programmet innehaller en blandning av teori, grupparbete och diskussioner. Den
teoretiska delen utgar fran olika modeller och forskning fran t ex William Moulton
Marston, Will Schutz och Susan A Wheelan.

Kommunikation pa olika satt
Forvantningar p& medarbetarskap opacpe e
Gruppens uppgift/mal

Engagemang och motivation

Feedback

Mal och handlingsplan for gruppens utveckling

Ytterligare handledningstillfallen i grupp eller individuell handledning, kan véljas till.

For mer information, kontakta Irene Hall pa telefonnummer 076-103 30 32
eller email: irene@ssgkonsult.se

SSG Konsult grundades 2005 av Irene Hall.

SSG konsult arbetar med att utveckla ledare och grupper till férbattrad kommunikation
och samarbete.

Irene &r Diplomerad Organisationskonsult och Certifierad i Thomassystemet.

Hon har aven mangarig erfarenhet fran olika yrkesroller sisom enhetschef, konsultchef
och projektledare.
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